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Das Legislaturprogramm -  
ein Arbeitsinstrument für die aktuelle Legislatur

Sursee bietet attraktives Leben, Wohnen,  
Lernen und Arbeiten. Der Mensch steht dabei im 
Mittelpunkt. Unter dieser Prämisse wurde 2019 
die „Gemeindestrategie 2030“ verabschiedet.

 

Als oberstes und zentrales Führungsinstrument der 
Stadt, respektive des Stadtrats als Exekutivbehör-
de, deckt die Gemeindestrategie einen Zeitraum von  
10 Jahren ab. 

Auf Basis der Gemeindestrategie hat der Stadtrat für 
den Zeitraum 2021 – 2024 ein Legislaturprogramm er-
arbeitet. Dabei hat er für Politik und Verwaltung fest-
gelegt, welche Ziele in den kommenden Jahren erreicht 
werden sollen. Die stadträtliche Politik konkretisiert 
sich in den nachfolgenden Zielen.

Alle strategischen Ziele sind in den Legislaturzielen ab-
gedeckt. Die Legislaturziele sind zum Teil ressortüber-
greifend.

Die Legislaturziele sind der Grundstein für die konkre-
ten Massnahmen und Projekte.  

Der Stadtrat und die Verwaltung wollen mit Weitsicht, 
Innovation, Motivation und Fachwissen Unterstützung 
leisten, dass sich Sursee als attraktives Zentrum auf der 
Luzerner Landschaft weiterentwickeln kann. 

Die Ziele und Handlungsfelder im Legislaturprogramm 
stellen dabei den Menschen in den Mittelpunkt.

Durchlässigkeit, von der Gemeindestrategie über 
die Legislaturziele bis zu den einzelnen Massnahmen.
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Regionale Projekte Die Stadt initiiert und setzt regionale Projekte gemeinsam um. Bei 
Projekten von Dritten wirkt sie integrierend mit.

Kommunikation Die Stadt Sursee kommuniziert aktiv, transparent und zeitgemäss nach 
innen und aussen.

Kommissionen Der Zweck, die Notwendigkeit und die Zusammensetzung der Kom-
missionen werden überprüft und definiert.

Elektronische  
Geschäftsverwaltung

Der interne Geschäftsverkehr erfolgt in elektronischer Form. Die elekt-
ronischen Unterlagen stellen die verbindliche Form dar.

Stadtmarketing Das Image und die Attraktivität werden durch die Förderung des 
Interessensausgleichs zwischen privaten und öffentlichen Partnern 
gestärkt.

Städtische Sammlungen Die Sammlungen der städtischen Kunstobjekte und Fotografien wer-
den dokumentiert und nach Möglichkeit zugänglich gemacht.

Mobilitätsmanagement Die Stadt Sursee hat ein wirkungsvolles Mobilitätsmanagement imple-
mentiert. Sie fördert den Langsam- und den öffentlichen Verkehr aktiv.

Aufgabenbereich Präsidiales und Verwaltung

Ressort Präsidiales
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Aufgabenbereich Zentrale Dienste

Organisation ab 2024 Die Organisation und die operativen und strategischen Aufgabenzutei-
lungen zwischen Stadtrat und Verwaltung sind definiert.

Ressortübergreifende 
Zusammenarbeit

Die ressortübergreifende Zusammenarbeit innerhalb der Verwaltung 
wird gefördert und bewusster gelebt.

IT-Organisation Die IT-Organisation der Stadtverwaltung erfüllt die erforderlichen or-
ganisatorischen, regulatorischen und technologischen Anforderungen.

Arbeitgeberin Die Stadt Sursee ist eine attraktive, zukunftsorientierte und wettbe-
werbsfähige Arbeitgeberin. Sie engagiert sich als Lehrbetrieb.

Ressort Präsidiales
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Aufgabenbereich Gesundheit

Kostenentwicklung Die Kostenentwicklung im Gesundheitsbereich soll massvoll und im 
Verhältnis zur demografischen Entwicklung erfolgen.

Zusammenarbeit Die Zusammenarbeit zwischen den Organisationen und Institutionen 
wird aktiv gefördert.

Aufgabenbereich Soziale Sicherheit

Regionales Altersleitbild Projekte und Angebote werden erarbeitet und für die Bevölkerung 
spürbar gemacht.

Arbeitsintegration Die Arbeitsintegration für Jugendliche, junge Erwachsene, anerkannte 
Flüchtlinge und vorläufig Aufgenommene wird gefördert.

Regionale Alimentenhilfe Die regionale Alimentenhilfe Sursee bietet ihre Dienstleistungen wei-
teren Gemeinden an.

Ressort Soziales und Gesundheit
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Aufgabenbereich AltersZentrum

Wohn- und Pflegemodell 2030 Die Umsetzung des Wohn- und Pflegemodells Sursee 2030 wird ge-
plant.

Neubau Hauptgebäude Die Planung für den Neubau des Hauptgebäudes mit Pflegeplätzen 
und Wohnungen für betreutes Wohnen wird fortgesetzt.

Arbeits- und Ausbildungsplätze Das AltersZentrum zeichnet sich weiterhin durch attraktive Arbeits- 
und Ausbildungsplätze aus.

IT-Strategie Eine wirkungsvolle und zukunftsgerichtete IT-Strategie wird erarbeitet 
und umgesetzt.

Qualitätsmanagement Die angebotenen Leistungen werden im Sinne eines Qualitätsmanage-
ments laufend geprüft.

Finanzielle Stärkung Durch die betriebswirtschaftliche Führung wird für Investitionen 
Eigenkapital erwirtschaftet.

Ressort Soziales und Gesundheit

7



Aufgabenbereich Finanzen

Finanzstrategie Die Finanzstrategie wird auf Basis der finanziellen Einflüsse jährlich 
überprüft und gegebenenfalls justiert.

Finanzplanung Die Leistungen und Investitionen sind so gestaltet, dass eine verträg-
liche finanzielle Entwicklung langfristig gewährleistet werden kann.

Internes Kontrollsystem (IKS) Das IKS ist eingeführt und wird praxistauglich angewendet.

Finanzielle Verlässlichkeit Die finanziellen Verbindlichkeiten werden fristgerecht beglichen. Aus-
stände werden konsequent eingefordert.

Aufgabenbereich Steuern

Regionales Steueramt Das regionale Steueramt wird ausgebaut und bietet seine Dienstleis-
tungen weiteren Gemeinden an.

Elektronische Dienstleistungen Dienstleistungen werden nach aktuellen digitalen Standards entwi-
ckelt und angeboten.

Controlling Steuererträge Die demografischen und wirtschaftlichen Entwicklungen sind pe-
riodisch zu überprüfen und im Rahmen des Budgetprozesses unter 
Steuererträgen zu adaptieren. Mehrjährige strukturelle Defizite sind 
auszugleichen.

Ressort Finanzen und Sicherheit
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Sicherheit im öffentlichen Raum Durch einen periodischen Sicherheitsbericht soll das subjektive Sicher-
heitsgefühl gestärkt werden.

Regelung Taxi Die Stadt Sursee regelt das Taxiwesen im öffentlichen Raum.

Parkplatzgebühren-Reglement Das aktuelle Parkplatzgebühren-Reglement wird überarbeitet.

Feuerwehr Region Sursee Die Stadt Sursee unterstützt die Feuerwehr Region Sursee als Stand-
ortgemeinde in personeller und organisatorischer Hinsicht professio-
nell und kompetent. Sie setzt sich für ein modernes und zeitgerechtes 
Feuerwehrreglement ein.  

Aufgabenbereich Öffentliche Sicherheit

Ressort Finanzen und Sicherheit
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Aufgabenbereich Planung und Bauberatung

Grün- und Freiräume Qualitative Grün- und Freiräume zur Stärkung der Aufenthaltsqualtität 
werden erstellt oder eingefordert.

massvolles Wachstum Sursee wächst massvoll und nachhaltig mit hoher Qualität bei Bauten 
und Freiraum.

stadtverträgliche Mobilität Die Stadt Sursee priorisiert die Umsetzung der überkommunalen Kon-
zepte und ergänzt diese bei Bedarf. 

Ortsplanung Für die im 2019 genehmigte Ortsplanung wird eine Praxis entwickelt. 
Für die nicht genehmigten Gebiete wird eine Strategie erarbeitet. 

Ressort Bau und Umwelt
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Aufgabenbereich Bau und Unterhalt

Biodiversität Die Artenvielfalt im Siedlungsraum wird gestärkt. Die ökologische 
Qualität der Grün- und Naturräume wird verbessert.

Ver- und Entsorgung Sursee verfügt über eine zuverlässige und den Anforderungen gerech-
te Ver- und Entsorgung und fördert die regionale Zusammenarbeit.

Energieplanung Sursee hat eine Energieplanung und strebt eine stetige Verbesserung 
der Energie- und Klimabilanz gemäss Leitbild an. Die Stadt nimmt eine 
Vorbildfunktion wahr. 

städtische Liegenschaften Die städtischen Liegenschaften werden weitsichtig, attraktiv und 
nachhaltig betrieben und entwickelt. Es wird eine Liegenschaftsstrate-
gie erstellt.

Verkehrserschliessung Die Erreichbarkeit durch verschiedene Verkehrsträger wird laufend op-
timiert; unter anderem durch die Neugestaltung des Bahnhofplatzes 
und Strassenbauprojekte.

Ressort Bau und Umwelt
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Aufgabenbereich Bildung

Schulentwicklung Im Vordergrund steht der Abschluss und die Konsolidierung der 
Einführung des Lehrplans 21 sowie die Begleitung laufender Ent-
wicklungsprojekte im Bereich der Integrativen Förderung, der frühen 
Förderung und der Digitalisierung im Unterricht.

Schulraumplanung Um dem Anspruch der Schulentwicklung und dem Bevölkerungs-
wachstum gerecht zu werden, erfolgt eine permanente Bedarfspla-
nung zur Sicherstellung der notwendigen Infrastrukturen sowohl für 
die Primarschule als auch für die Sekundarschule.

Qualitätsmanagement Für die Festigung des Erreichten und für punktuelle Optimierungen 
wird im Qualitätsmanagement ein konsequentes Controlling durch-
geführt.

Schulentwicklung und Folge-
kosten

Mit einer umfassenden Planung im Schulbereich sollen Entwicklungen 
und die Folgekosten frühzeitig erkannt werden.

Ressort Bildung und Kultur
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Aufgabenbereich Sport und Kultur

Anspruchsgruppen Die Koordination, Kommunikation und Vernetzung der Anspruchsgrup-
pen werden gestärkt.

Infrastrukturbewirtschaftung Die Bewirtschaftung der Infrastrukturen erfolgt effizient.

Leistungen und Kosten Die Leistungs- und Kostenkataloge sind transparent und verständlich.

Mitwirkung Der Einbezug der Anspruchsgruppen in die Entwicklungsprozesse ist 
institutionalisiert.

Regionale Sportanlagenplanung Die regionale Zusammenarbeit in der Sportanlagenplanung ist ausge-
baut, Synergien werden genutzt.

Infrastrukturangebot Das Infrastrukturangebot ist auf den Bedarf der Vereine, Sport- und 
Kultureinrichtungen sowie Kunst- und Kulturschaffenden abgestimmt.

Freiwilliges Engagement Das freiwillige Engagement wird anerkannt und gefördert.

Ressort Bildung und Kultur
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Freizeitgestaltung Kinder und Jugendliche werden in ihrer Freizeitgestaltung aktiv ge-
fördert und unterstützt.

Gesellschaftlicher  
Zusammenhalt

Einzelpersonen wie auch Institutionen stärken den gesellschaftlichen 
Zusammenhalt als gemeinsame Aufgabe.

Räumlichkeiten Räume für Begegnungen und Austausch sind erschlossen, bekannt 
und werden durch die Bevölkerung genutzt.

Zivilgesellschaft Die Bevölkerung ist in ihrer Selbstorganisation und Mitwirkung ge-
stärkt und eine aktive Zivilgesellschaft wird gefördert.

Ressort Bildung und Kultur

Aufgabenbereich Gesellschaft
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